
（令和６年８月実施予定）

支給の原因となった事由
が発生した年度

改正前スライド率 改正後スライド率

昭和２７年度以前 2,562 %  2,607 %  
２８年度 2,256 %  2,296 %  
２９年度 2,129 %  2,167 %  
３０年度 2,037 %  2,072 %  
３１年度 1,921 %  1,955 %  
３２年度 1,854 %  1,887 %  
３３年度 1,827 %  1,859 %  
３４年度 1,716 %  1,747 %  
３５年度 1,615 %  1,644 %  
３６年度 1,445 %  1,470 %  
３７年度 1,300 %  1,322 %  
３８年度 1,172 %  1,192 %  
３９年度 1,058 %  1,076 %  
４０年度 968 %  985 %  
４１年度 878 %  894 %  
４２年度 791 %  805 %  
４３年度 700 %  712 %  
４４年度 612 %  623 %  
４５年度 526 %  535 %  
４６年度 461 %  470 %  
４７年度 399 %  406 %  
４８年度 336 %  342 %  
４９年度 270 %  275 %  
５０年度 230 %  234 %  
５１年度 207 %  211 %  
５２年度 189 %  192 %  
５３年度 179 %  182 %  
５４年度 169 %  172 %  
５５年度 160 %  162 %  
５６年度 152 %  155 %  
５７年度 145 %  148 %  
５８年度 141 %  144 %  
５９年度 137 %  139 %  
６０年度 132 %  135 %  
６１年度 129 %  132 %  
６２年度 126 %  129 %  
６３年度 122 %  124 %  

　 　平成元年度  　 119 %  121 %  
　２年度 115 %  117 %  
　３年度 111 %  113 %  
　４年度 109 %  110 %  
　５年度 107 %  109 %  
　６年度 105 %  107 %  
　７年度 103 %  105 %  
　８年度 102 %  104 %  
　９年度 101 %  103 %  
１０年度 101 %  103 %  
１１年度 101 %  103 %  
１２年度 100 %  102 %  
１３年度 101 %  103 %  
１４年度 102 %  104 %  
１５年度 102 %  104 %  
１６年度 102 %  104 %  
１７年度 101 %  103 %  
１８年度 102 %  103 %  
１９年度 101 %  103 %  
２０年度 102 %  103 %  
２１年度 103 %  105 %  
２２年度 103 %  105 %  
２３年度 103 %  105 %  
２４年度 104 %  106 %  
２５年度 104 %  106 %  
２６年度 103 %  105 %  
２７年度 103 %  105 %  
２８年度 103 %  104 %  
２９年度 102 %  104 %  
３０年度 101 %  103 %  

　　令和元年度 101 %  103 %  
２年度 102 %  104 %  
３年度 101 %  103 %  
４年度 100 %  102 %  
５年度

令和６年度賃金スライド率の対比 別紙


